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Informationen fiir Lehrkrafte, Eltern und Sorgeberechtigte

Bewerbungen schreiben
im Rahmen des FirmenPlanspiels des BOx Projektes

Die Schiiler und Schiilerinnen fiihren ein Planspiel durch, in dem sie Aufgaben in einem
mittelstandischen Unternehmen Gibernehmen und Prozesse in dem Unternehmen kennen lernen.

Um eine hohere Identifikation mit dem Unternehmen und dem Planspiel zu erreichen, schalten wir
die Phase der Bewerbung vor, das eigentliche Planspiel.

In dieser Phase setzen sich die Schiiler und Schiilerinnen, mit formalen Aspekten der Bewerbung
auseinander und sollen einen Bezug zwischen sich selbst (eigenen Starken, Fahigkeiten,
Tatigkeiten, ...) und der ausgeschriebenen Stelle herstellen.

Um den Anforderungen im Planspiel gerecht zu werden und die personliche Situation der Schiler und
Schilerinnen zu beriicksichtigen, stellen wir eine besondere Anforderung fiir die Bewerbung.

Die Schiiler und Schiilerinnen verfassen ihren Lebenslauf, so wie er fiir sie personlich zutrifft, ohne
Ausbildungs- oder Berufserfahrungszeiten.

Auch fiir das Bewerbungsanschreiben sollen keine Fakten erfunden werden. Dennoch bewerben sie
sich flir die im Vorfeld ausgemachte Stelle in dem ,,fiktiven” Unternehmen fiir das Planspiel. Sie sollen
sich bewusst als ,,vollwertige” Mitarbeitende der Firma sehen und nicht ,nur” als Auszubildende oder
Praktikant*in. Als Auszubildende ist die Versuchung groR, sich hinter anderen zu verstecken und nicht
die volle Verantwortung fiir den Stellenbereich zu Gbernehmen.

Die Jugendlichen sollen ihre Motivation und Fahigkeiten fiir die Stelle in dem Unternehmen aus
ihrer aktuellen Situation als Schiiler und Schiilerin heraus beschreiben und mit Hobbys, Interessen
und Praktika-Erfahrungen begriinden. Diese Perspektive kann spater fir eine ,,reale” Bewerbung fiir
den Wunschberuf nicht eins zu eins ibernommen werden, aber genutzt werden Argumente zu finden
und den Grundgedanken einer Bewerbung zu erkennen und umzusetzen.

Weitere Nachfragen unter:

LKJ Thiringen.de Tel. 0361 663 822 23 (Team Ability)
Team Ability ability@lkj-thueringen.de
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