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Engagement retten - Keine Kiirzungen in den Freiwilligendiensten!

Einsatzstellen-Statement

Welcher Mehrwert entsteht fiir lhre Einrichtung durch den Freiwilligendienst?

Die TheaterFABRIK als Ort der Arbeit mit Jugendlichen und Kindern kann durch den direkten
Blick auf unsere Angebote von einem jungen, beteiligten Menschen viel Feedback einholen.
Aullerdem ist es immer schon, im Rahmen von Theaterkursen eine junge Person, die vom
Alter der Jugendliche gar nicht fern ist, fir die Gruppendynamik dabei zu haben. Zudem
unterstutzt die/der FSller*in auch konkret bei der Arbeit.

Welche Chancen bieten Freiwilligendienste fiir die Personlichkeitsentwicklung junger
Menschen?

Ein FSJ in der TheaterFABRIK bietet fiir die Personlichkeitsentwicklung tatsachlich sehr viele
Chancen: die Arbeitsbereiche bei uns sind so unterschiedlich, dass es Menschen, die schon
wissen, dass sie im kulturellen Bereich arbeiten wollen, aber nicht genau was sie tun
maochten, sich ausprobieren kdnnen und nach einen Jahr viele unterschiedliche
Arbeitsbereiche kennen (u.a. Theaterpadagogik, Projektmanagement, Marketing,
Dramaturgie, Schauspiel, Regie), denen sie nachgehen konnen. AuRerdem bietet allgemein
das Format des FSJ einen begleiteten Einstieg in die Arbeitswelt, die zum Teil auch zu
konkreten Arbeitsangeboten fiihren kann.

Welche Veranderungen kénnen Freiwilligendienste auf gesellschaftlicher Ebene
herbeifiihren?

Wertschatzung einer ungewohnlichen Form von Ausbildung und eines fast ehrenamtlichen
Beitrags flr die Gesellschaft.

TheaterFABRIK Gera
Mentor*innen im FSJ Kultur



